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ACTA PARITARIA MARZO 2021

En i Localidad de Cruz Alta, Provincia de Cordoba, a 19 dias del mes de Mar 2o te 2071
DOC una parte la Municipalidad de Cruz Alta, representada por el Sr. Intendante Agustin
Horacin GONZALEZ Secretario de Gobierno David Fernando ZANIN AREA v Secretaria
de Macienda, Finanzas v Produccion Sra Nerina Paula CICCONOFRI, con domicilio an
calle San Martin 1215 de esta localidad, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra, el
SINDICATO DE EMPLEADQS Y TRABAJADORES MUNICIPALES DEL SUDESTE y ZONA
OE CORDOBA. representado en este acto por la Sra. Norma Beatriz FERRARI, Maria
Algjandra Llabrés, en su caracter de Secretaria de Administracién y Delegada local
respectivamente, con domicilio en calle Rioja 645 de esta localidad de Cruz Alta,
provincia de Cordoba, en adelante “El Sindicate®, se ha dispuesto la celebracién de la
presente Acta Paritaria, sujeto a las siguientes clausulas, a saber:

~

PRIMERA: Antecedentes. Que las partes en fecha 10 de febrero de 2021, han iniciado en
una mesa de dialogo, conversaciones en la ﬁue se ha acordado, entre otros puntos, a
partir del mes de Marzo de 2021, abrir paritarias a los fines de revisar monto de
naberes, temiendo en cuenta las condiciones socio-economicas y situacion financiera
mumicipal.-

SEGUNDA: Que las partes reconocen que las condiciones economico-financieras han
reperculido de manera directa en el poder adquisitivo del salario de los trabajadores
municipales, por lo que se hace necesario reabrir el didloge en cuanto a la necesidad

de incrementar el monto de los mismos, a los fines de compensar su depreciacion.
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TERCERA: Por tales motivos.lbs s;t@j&{@ de :l;o_‘é 't'_‘rqbéfj’?g“or[es municipales sufriran un
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! CUARTA: Las partes acuerdan ademas u'q Hapartﬁrl‘_dclal mes de Julio del ano 2021 los

salarios de los trabajadores municipales éﬂﬁif'{aqu_n incremento del 10% adicional, que
se computara sobre el basico de la escala salarial vigente al mes de Marzo/2021.

QUINTA: Asimismo, y desde el mes de Abril/2021, el concepto no remunerativo
“refrigerio” de los trabajadores de planta permanente ascendera a la suma total de
PESOS MIL QUINIENTOS ($1.500,00.-), y a partir del mes de Julio/2021, el concepto
“refrigerio” ascenderd a un total de PESOS DOS MIL ($2.000,00.-)

SEXTA: Las partes acuerdan mantener una mesa de didlogo permanente. Entre los
temas de agenda, se identifican s6lo enunciativamente, entre otros, la capacitacién
para el personal, horas extra, elementos de seguridad, recategorizaciones, etcétera.-
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SEPTIMA' Se deja constancia que las partes acuerdan abrir paritarias durante el mes
de septiembre/2! a los fines de revisar monto de haberas, leniendo en cuenta
CoNMIOIONESs SOCI0 economicas y situacién financiera municipal dentro dol marco de la
Emergencia Econdmica declar ada

OCTAVA: EL DEM se compromete a elevar el presente acuerdo al Honorable Concejo
Oeliberante, para su correspondiente ratificacién y convalidacién

Bajo las clausulas precedentes se da por concluida la presente, que previa lectura y
ratihcacion del contenido, las partes firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto, en el lugar y fecha indicados al inicio.-
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